Colton High School Parent and Family Compact

Our school philosophy as a comprehensive High School is that families, students, and school staff should work in partnership to help
each student reach his/her potential. As partners we agree to the following:

Believe that | can learn and will learn.

Come to class on time, ready to learn and with assignments completed.
Set aside time every day to complete my homework.

Know and follow the school and class rules.

Follow the school's uniform dress code.

Regularly talk to my parents and my teachers about my progress in school.
Respect myself, my school, classmates, staff, and family.

Ask for help when | need it and participate in tutoring as needed.

Student signature

Talk to my child regularly about the value of education.

Communicate with the school when | have a concern.

Monitor TV viewing and make sure that my child reads every day.

Monitor technology and social media use.

Make sure that my child attends school every day, on time, and with homework completed.

Support the school's discipline and uniform dress code.

Monitor my child's progress in school.

Make every effort to attend school events, such as parent-teacher conferences, Open House and Back-to-School
Night.

Ensure that my child gets adequate sleep, regular medical attention, and proper nutrition.

Participate in school, home, and community-sponsored activities to meet my agreed-upon responsibility of 40 hours a
year.

Participate in shared decision making with school staff and other families for the benefit of students.

Respect the school, staff, students, and families.

Family member signature

Provide high-quality curriculum and instruction.

Communicate high expectations for every student.

Endeavor to motivate our students to learn.

Teach and involve students in classes that are interesting and challenging.

Participate in professional development opportunities that improve teaching and learning and support the formation of
partnerships with families and the community.

Enforce rules equitably and involve students in creating a warm and caring learning environment in the class.
Communicate regularly with families about their child's progress in school through conferences, parent-teacher
meetings, progress reports, and other available means.

Provide reasonable opportunities for parents to volunteer and participate in their child's class, and to observe
classroom activities.

Provide assistance to families on what they can do to support their child's learning.

Participate in shared decision making with other school staff and families for the benefit of students.

Respect the school, staff, students, and families.

Respond to parent/student questions within 48 hours.

Update the gradebook regularly.

Teacher signature

We make a commitment to work together to carry out this agreement.
Signed on this day of , 20 .




Acuerdo de padres y familias de la escuela Preparatoria Colton

La filosofia de nuestra escuela como una escuela preparatoria integral es que las familias, los estudiantes y el personal escolar deben
trabajar en equipo para ayudar a cada estudiante a alcanzar su potencial. Como equipo, nos comprometemos a:

Creer que puedo aprender y hacer eso mismo.

Llegar puntual a mi clase, listo para aprender y con las tareas completadas.

Reservar tiempo a diario para hacer mi tarea.

Saber y respetar toda regla escolar y del sal6n de clases.

Seguir el cédigo de vestimenta de la escuela.

Hablar regularmente sobre mi desempefio escolar con mis padres y con mis maestros.
Respetarme a mi mismo, a mi escuela, a mis compafieros, al personal escolar y a mi familia.
Pedir ayuda cuando la necesite y participar en tutoria cuando sea necesario.

Firma del estudiante

Hablar regularmente con mi hijo sobre el gran valor que tiene la educacion.

Comunicarme con la escuela cuando tenga una inquietud.

Supervisar lo que mi hijo ve en la television y asegurarme de que mi hijo lea diariamente.

Supervisar el uso de la tecnologia y de los medios sociales.

Asegurarme de que mi hijo asista diariamente y puntualmente a clases y con su tarea completada.

Apoyar la disciplina de la escuela y el codigo de vestimenta.

Supervisar el desempefio académico de mi hijo en la escuela.

Esforzarme por asistir a eventos escolares, como a las conferencias entre padres y maestros, Casa abierta (Open House) y
Noche de regreso a clases (Back-to-School-Night).

Asegurarme de que mi hijo duerma bien, tenga sus revisiones médicas necesarias y tenga una buena nutricion.
Participar en actividades escolares, de la casa y de eventos patrocinados por la comunidad para cumplir con mi
responsabilidad acordada de 40 horas al afio.

Participar en la toma conjunta de decisiones con el personal escolar y otras familias para el beneficio de los estudiantes.
Respetar la escuela, al personal, a los estudiantes y a las familias.

Firma del miembro de la familia

Proporcionar un curriculo y ensefianza de alta calidad.

Comunicarle las altas expectativas que tenemos para cada estudiante.

Esforzarnos a motivar a los estudiantes a que aprendan.

Ensefar e involucrar a los estudiantes en clases interesantes y desafiantes.

Participar en capacitaciones profesionales que mejoren la ensefianza y el aprendizaje y apoyar el establecimiento de
colaboraciones con las familias y la comunidad.

Reforzar las reglas equitativamente e incluir a los estudiantes en la creacion de un ambiente de aprendizaje calido y solidario
en clase.

Comunicarnos regularmente con las familias sobre el desempefio del estudiante en la escuela, a través de conferencias,
juntas entre padres y maestros, informes de progreso y otros medios disponibles.

Ofrecer oportunidades razonables para que los padres puedan servir como voluntarios y participar y observar las actividades
de la clase de su hijo.

Brindar apoyo a las familias con lo que pueden hacer para apoyar el aprendizaje de su hijo.

Participar en la toma conjunta de decisiones con el personal escolar y las familias para el beneficio de los estudiantes.
Respetar la escuela, al personal, a los estudiantes y a las familias.

Responder las preguntas de los padres/estudiantes dentro de 48 horas.

Actualizar el registro de calificaciones regularmente.

Firma del maestro

Nos comprometemos a trabajar juntos para cumplir con este acuerdo.
Firmado el de de 20 .




